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من نحن؟

نحن شركة رائدة في مجال ريادة الأعمال والحلول التقنية المتكاملة.
حيث تضم شركة مستقبل الابتكار قطاعين رئيسيين:

قطاع إدارة المشاريع: يركز على دعم رواد الأعمال وتقديم الخدمات الشاملة للمشاريع الريادية، بما في ذلك 
الاستشارات والتنمية والتدريب، إضافةً إلى تنظيم معسكرات التدريب (BOOT Camps) والهاكثونات وإدارة حاضنات 

ومسرعات الأعمال.

قطاع تقنية المعلومات: يقدم مجموعة واسعة من حلول تكنولوجيا المعلومات وخدمات الاستشارات والتطوير، 
وإنشاء المحتوى الرقمي، والبرامج وتوفير الأجهزة المتخصصة، وتطوير الألعاب داخليًا من خلال استيديو "إف جيمز" 

(IFgames)  المخصص لتطوير و نشر الألعاب الالكترونية.

يقع مقرنا الرئيسي في مدينة الرياض، ويمتد نطاق خدماتنا لتشمل المملكة العربية السعودية بأكملها من خلال 
نخبة من العقول الوطنية والعالمية المتميزة، وشراكات استراتيجية مع شركاءنا العالميين، لنجمع مع خبرات فريق 

العمل التراكمية لأكثر من 30 عامًا فرصًا أكبر لتحقيق النجاحات وإيجاد الحلول المتكاملة لدعم عملائنا وتحقيق 
رغباتهم وطموحاتهم. شركة مستقبل الابتكار هي وجهتك المثالية إن كنت تبحث عن دعم متخصص في رحلة ريادة 

الأعمال أو تهدف إلى الاستفادة من أحدث الحلول التقنية.



رسالتنا

أن نكــون محفــزًا رائدًا في قطــاع الأعمــال، نحـول 
الأفكــار الإبداعيـــة إلى أعمـــال ناجحـة تدفع عجلة 
النمــو الاقتصــادي والتقدم المجتمعي من خــلال 

برامجنــا ومنتجاتنــا المبتكــرة.

رؤيتنا

الشـريــــك الأمثــــل في دعــــم نمــــو الأعمــــال.



فلسفتنا

نؤمن بأن ريادة الأعمال هي محرك رئيسي للنمو الاقتصادي والتقدم المجتمعي. من خلال توفير الدعم والموارد والإرشاد المناسب، نهدف إلى تحويل 
الأفكار الإبداعية إلى أعمال مزدهرة. تتمحور فلسفتنا حول:

الابتكار: تشجيع التفكير الخلاق والحلول الجديدة.

التعاون: تعزيز مجتمع يمكن فيه مشاركة الأفكار وتزدهر الشراكات.

التميز: السعي لتحقيق أعلى جودة  في جميع برامجنا وخدماتنا.

التأثير: المساهمة الإيجابية  في الاقتصاد والمجتمع من خلال 
دعم الأعمال التي تحدث فرقًا.



شركة مستقبـل  الابتكــار هي وجهتك المثالية إن كنت تبحث 
عن دعم متخصص في رحلة ريادة الأعمال أو تهدف إلى 

الاستفادة من أحدث الحلول التقنية.



قيمنا

المسؤولية

التميز الشفافية

الابتكـــــار



خدمات قطاع ريادة الأعمال

معسكرات تدريب ريادة الأعمال.
برامج تدريبية مكثفة مصممة لتزويد رواد الأعمال الطموحين 

والحاليين بالمهارات والمعرفة الأساسية اللازمة لإطلاق 
وتنمية أعمال ناجحة. 

الهاكاثونات.
نعمل كمنصات تعاونية للمبتكرين والمطورين والمصممين 
ورواد الأعمال للتجمع وحل تحديات محددة ضمن إطار زمني 

محدود.

التحديات.
أحــداث تنافسيــة تدعــو رواد الأعمــال والشركــات الناشئــة 

لمعالجــة قضايــا صناعيــة أو مجتمعيــة محـــددة. 

الاستشارات المخصصة.
استشــارات مصممـــة خصيصًا لتلبيـــة الاحتياجـات المحدــدة 
للشركــات الناشئة. تهدف هذه الخدمـات إلى المساعـدة في 
التغلب على العقبات، وتحقيق الاهداف الاستراتيجية، وتعزيـز 

نمو الاعمال.

برامج الحاضنات.
دعم الشركات الناشئة  في المراحل المبكرة من خلال توفير 

بيئة داعمة تمكنهم من تطوير أفكارهم إلى أعمال قابلة 
للتطبيق، يستمر برنامج الحاضنة من ستة أشهر إلى سنة، 
تسعى الشركات الناشئة إلى التحقق من نماذج أعمالها

برامج المسرعات.
يتم تصميم البرامج للشركات الناشئة التي تجاوزت المراحل 
الأولية ومستعدة لتوسيع أعمالها بسرعة، يستمر برنامج 

المسرعة من ثلاثة إلى ستة أشهر، يركز خلالها على تحقيق 
معالم نمو كبيرة والاستعداد لجولات تمويل.
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 خدمات قطاع تقنية المعلومات

تقديم البرامج التدريبية.
 الرسوم المتحركة (الأنيميش) والألعاب الرقمية. 

تطوير الألعاب الإلكترونية .
إنتاج المحتوى الرقمي (ألعاب رقمية - فيديو انيمينشن – 

موشن جرافيك).

البرمجيات والأجهزة.
توفير البرمجيــات والتراخيــص والأجهـزة المتخصصـة لإعــداد 

معامل الرسم الرقمي والتحريك والألعاب  الالكترونية.

تحليل البيانات.
خدمة تحليل البيانات لمساعدة الشركات ورواد الأعمال على 

فهم البيانات المتاحة لديهم واتخاذ قرارات مستنيرة بناءً على 
رؤى دقيقة.

تطوير المواقع والتطبيقات.
تطوير المواقع الإلكترونية والتطبيقات لمساعدة الشركات 

ورواد الأعمال على إنشاء حضور رقمي قوي وتوفير منصات 
تفاعلية لعملائهم. 

الذكاء الاصطناعي.
تطوير حلول الذكاء الاصطناعي المخصصة وأتمتة العمليات 

التجاريةK تطوير واجهات المستخدم الذكية



شركاؤنا

نقدم الحلول المبتكرة من خلال شركاءنا ونعمل على تسريع مشروعك الرقمي.



مشاريعنا  و المشاريع
التي نفذها فريق العمل



مجمع ريادة الأعمال

الخبرجدةالرياض

ملائمة  بيئة  في  أعمالهم  لأداء  والمتوسطة،  الصغيرة  المنشآت  وأصحاب  الأعمال  لروَاد  جاذبة  لوجستية  خدمات  ومكاتب  مشتركة  عمل  مساحات  توفير 
ومحفزة على الابتكار والإبداع، وتُقدّم المجمعات برامج وخدمات دعم متنوعة، مثل: "مسرعات الأعمال - الحاضنات - تنسيق الاستشارات والجلسات الإرشادية 

ــ وِرش العمل ــ المعسكرات ــ اللقاءات مع الشركات الكبرى والجامعات والمستثمرين".



مسرعات الأعمال

مسرعة التقنيات الواعدةمسرعة التقنية الماليةمسرعة أعمال التمور
المنصة الأولى في المملكة
لحاضنات ومسرعات الأعمال

تم تصميم SPARK لتعزيز الروح
الريادية بين شباب المملكة



بهدف دعم المشاريع الريادية الناشئة قمنا بالعمل مع  الهيئة العامة للمنشآت الصغيرة والمتوسطة (منشآت) بتنفيذ مشروع 
(دعم المشاريع الريادية للنمو وإطار الاستثمار للشركات الناشئة) بنطاق يشمل إطلاق ثلاث (3) برامج مسرعات أعمال 

متكاملة  لمنسوبي وطلبة الجامعات وحديثي التخرج مع ثلاث (3) جامعات في ثلاث (3) مدن بالمملكة:
جامعة الإمام محمد بن سعود - الرياض.

جامعة الملك فيصل - الأحساء.
جامعة القصيم - القصيم.

لتحقيق أهداف هذا المشروع في تنمية قدرات المشاريع وتعزيز نموها  في السوق, وتحسين جاذبيتها 
لاستقطاب رأس مال المستثمر وتحسين بنيتها التنظيمية, وقدرتها التنافسية لتصبح شركات ناشئة ناجحة 

قادرة على التوسع و الاستدامة.

 دعم المشاريع الريادية للنمو وإطار الاستثمار للشركات الناشئة

بهدف تعزيز آفاق الشراكة مع صندوق التنمية الثقافي، قمنا بالعمل على برنامج (تنفيذ وتشغيل خدمات 
الإستشارات لصندوق التنمية الثقافي) من خلال استقطاب مستشارين ذوي كفاءات عالية لمساعدة 
الفئة المستهدفة على النمو والتوسع والإستدامة ،وبناء ورفع الكفاءات الإدارية والمالية والفنية لدى 
المستفيدين لتحقيق أهداف هذا البرنامج.

 تنفيذ وتشغيل خدمات الاستشارات
 لصندوق التنمية الثقافي



عام 2019 ،قمنـا بتنفيـذ برنامـج تحت اشراف كلية المجتمع لتنظيم مسابقة أبطال مايكروسوفت العالمية على 
مستوى جامعات المملكة شاركت فيه أكثر من جامعة باستضافة جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن 

,والمشاركة دوليا لتمثيل المملكة العربية السعودية.

بطولة مايكروسوفت 2019

تم ترشيح ثلاثة طلاب لتمثيل المملكة العربية السعودية في الولايات المتحدة الأمريكية (نيويورك 
2019)، إلى جانب مشاركة أكثر من 30 دولة مشاركة من أنحاء العالم. 

غادة الغامدي من جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن.

سارة خياط من جامعة دار الحكمة.

عبدالرحمن خياط من جامعة البترول.

لتبادل الثقافات والمعرفة مع بقية دول العالم، ممثلين المملكة للمرة الأولى في هذه المسابقة.



في يناير 2020، قمنا بتنظيم ورشة عمل لطالبات كلية التصاميم والفنون في جامعة الأميرة نورة بنت 
عبدالرحمن، حيث تم حضور مدربة معتمدة من أدوبي.

ورشة عمل تصميم أدوبي

توفير ساعات تعليمية من أدوبي.

إصدار شهادات حضور عالمية معتمدة من أدوبي لحضور الورشة التدريبة.

حضر 475 طالبة من جميع أقسام الجامعة.

إعداد وتجهيز معمل كلية التصاميم للإنتاج والتصميم.

.G-Matrix تقديم دورات تدريبية للحصول على شهادات معتمدة من أدوبي من خلال برنامج المحاكاة



مؤتمر ريادة الأعمال العالمي 2022

بحضور عدد من قيادات القطاعين الحكومي والخاص في المملكة العربية السعودية، بالإضافة إلى 
ممثلين عن وزارات الصحة والصناعة والسياحة والموارد البشرية والتنمية الاجتماعية، بالتعاون مع اتحاد 
الغرف السعودية، أطلقت مبادرة محمد السبيعي لدعم رواد الأعمال "عصاميون" موسمها الرابع لعام 
2022 في حفل كبير أقيم في الرياض.

تم إطلاق مبادرة "عصاميون" في عام 2019 بهدف دعم رواد و رائدات الأعمال السعوديين الذين يقدمون 
مشاريع مبتكرة ورائدة. تسعى المبادرة إلى مساعدتهم في تحقيق طموحاتهم، واكتشاف فرص النمو، 
والتوسع في مشاريعهم. ضمن المساعي في تعزيز وتنمية الاقتصاد الوطني، والمساهمة في تحقيق 
رؤية المملكة 2030.

جائزة عصاميون لدعم رواد الأعمال

أقيم المؤتمر على مدى أربعة أيام، حيث شهد تجمعًا كبيرًا لرواد الأعمال من أكثر من 180 دولة. أقيمت من 
خلاله العديد من الفعاليات، تضمنت أكثر من 145 جلسة حوارية شارك فيها ما يزيد عن 293 متحدثًا، بالإضافة 

إلى 39 ورشة عمل.



نماذج من مشاركات وأعمال فريق العمل في منظومة ريادة الأعمال



فريـــق العمــــل



محمد الملا
الرئيس التنفيذي

ومـــــؤسس شــركـــــة مستقبـــــــل الابتكـــــار

مدير عام - الإدارة العامة لمجمعات ريادة الأعمال في الهيئة العامة للمنشآت الصغيرة والمتوسطة حتى عام 2022م.-

الاشراف على مسرعة النشر بالتعاون مع هيئة الأدب والنشر.-

عضو مشرف على برنامج نيوم سبارك لريادة الأعمال.-

الاشراف على أكثر من 220 ترخيص حاضنة ومسرعة أعمال وتقييمها.-

قيادة برنامج الشركات المليارية والذي من شأنه دعم الشركات التقنية سريعة النمو.-

العمل على الاستراتيجية الخاصة بمجمعات ريادة الاعمال والحاضنات والمسرعات والتكامل مع القطاعين العام والخاص وتطويرها.-

رئيس لجنة رواد الأعمال الخليجيين عام 2021م - 2022م.-

-.GEC الرياض والوصول الى عدد 145 جلسة و293 متحدث كأكبر عدد من الجلسات في تاريخ GEC قيادة فريق المتحدثين في

عضو لجنة تحكيم جائزة عصاميون المختصة بمسار رائد الأعمال العصامي لثلاث دورات متتالية.-

العمل على العديد من الشراكات مع القطاع الخاص والقطاع الغير ربحي لتفعيل دورهم في مجتمع ريادة الأعمال.-

العمل على إنشاء مجتمع ريادة الأعمال الرقمي بنسخته الجديدة -حاضنات ومسرعات السعودية.-

استراتيجيات تأسيس الشركات الناشئة ودراسات الجدوى ونماذج العمل وعضوية مجلس الإدارة للشركات الناشئة-

أكثر من 20 عامًا من الخبرة في مجالات مختلفة، 
والمشروبات  الأغذية  ومجال  البنوك  ذلك  في  بما 
مع  كثب  عن  العمل  الناشئة،  التقنية  والشركات 
رواد الأعمال لتطوير دراسات الجدوى الخاصة بهم، 
التوريد،  سلسلة  وتمويل  التشغيل،  وخطط 
وتسهيل رأس المال العامل، واستراتيجيات النجاح.



منال الشكره
نائب الرئيس التنفيذي

تقديم أكثر من 2000 ساعة استشارية في مجال ريادة الأعمال في مركز الدعم التابع لهيئة المنشآت الصغيرة والمتوسطة.-

مستشار معتمد في مجال ريادة الأعمال في مبادرة Boots التابع لوزارة الاتصالات وتقنية المعلومات.-

مستشار معتمد في ملتقى بيبان التابع لهيئة المنشآت الصغيرة والمتوسطة.-

تأسيس وإدارة مركز منالك النموذجي للتدريب.-

تأسيس وإدارة مركز ردنا للتدريب. -

تأسيس وإدارة مركز واعي للتدريب.-

ميسر معتمد من المجلس البريطاني الثقافي في برنامج المواطنة الفاعلة.-

مستشار ومدرب معتمد في معهد ريادة الوطني.-

مدرب معتمد لمتحدثي مبادرة عوالمنا التابع لمؤسسة مسك الخيرية.-

-KACND مدرب معتمد في مركز الحوار الوطني

نائب مدير مشروع رعاية الموهوبين التابع لوزارة التعليم.-

محكم في برنامج ريادة الأعمال التابع لجامعة الملك سعود.-



وسيم أبو داوود 
المدير التقني

أكثر من 18 عامًا من الخبرة في التحول الرقمي، وتطوير العمليات التقنية، وريادة الأعمال.-

متمكّن وذو خبرة عالية في التصميم الاستراتيجي ونشر الحلول التقنية والتجارية، مع إظهار إتقان لأساليب مبتكرة وأفضل الممارسات -

في الصناعة.

ملتزم بالتركيز الحصري على تعزيز تجربة العملاء، وتحسين الأداء، وزيادة الربحية.-



رامي الغامدي
مستشار استراتيجيات

خالد الزعاقي
مستشار إدارة وريادة أعمال

عبدالعزيز الزامل
مستشار تقنية

 فريق الاستشارات



www.inn-future.cominfo@inn-future.com+966505881991الرياض، طريق أنس بن مالك

شكرًا لكم


